
Arbeit und Arbeit und
Beschäftigung Beschäftigung

Wir informieren Sie gern persönlich!
Sprechen Sie uns an:

Sozialkaufhaus Anziehungspunkt
Moorweg 70 b
24582 Bordesholm
Ansprechpartnerin:
Angela Dänzer
Telefon: 04322 55 28 984

Sozialkaufhaus Anziehungspunkt
Güterstr. 10

Angela Dänzer Sozialkaufhaus
Telefon: 04871 68 44 730

Anziehungspunkt
Mail
zbb@diakonie-altholstein.de

Wir haben ein
umfassendes Angebot:

Beratung, Bildung,
Sozialarbeit, Pflege.

Internet
www.diakonie-altholstein.de

Maßnahmeorte

Bordesholm
oder
Hohenwestedt

Maßnahmezeitraum

6 Monate
Einstieg jederzeit möglich.

Maßnahmeumfang

Teilzeit bis zu 30 Std./Woche im
Zweischichtbetrieb

Montag bis Freitag 8.00-18: 15 Uhr
Samstag 9:00-15:15 Uhr

Ihre Zuweisung erfolgt im Rahmen
einer Arbeitsgelegenheit mit
Mehraufwandsentschädigung
(sog. AGH-MAE) durch das Jobcenter
Bitten wenden Sie sich an Ihre
Beratungsfachkraft im Jobcenter!

AGH

24594 Hohenwestedt
Ansprechpartnerin: Arbeitsgelegenheiten im

Mehr unter:

www.diakonie-
altholstein.de

Diakonie ä

Althoistein

Diakonie ä
@Sozialkaufhaeuser.Diakonie.Altholstein
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AGH Ziele AGH Einsatzbereiche Pädagogische Begleitung

Aufbau / Erhalt einer festen Tages- Unser Sozialkaufhaus ist ein gemeinnützi-
Wir bieten Ihnen eine pädagogische Beglei-

struktur tung. Für alle Teilnehmenden finden Erst-,
ges Arbeitsprojekt der Diakonie Altholstein. Zwischen- und Endgespräche statt. Zu-

Kennenlernen arbeitsmarktnaher In Zusammenarbeit mit dem Jobcenter sammen mit Ihnen erarbeiten wir, was Sie
Kreis Rendsburg-Eckernförde stellen wirTätigkeitsbereiche sowie
Arbeitsgelegenheiten in verschiedenen

bereits gut können und wobei Sie noch Un-
dazugehöriger Arbeitsabläufe terstützung benötigen.Qualifikationsbereichen für Personen zur

Verbesserung und/ oder Vertiefung Verfügung, die bisher noch nicht oder län- Die pädagogische Betreuung beinhaltet
ger nicht im Berufsieben standen oder diebereits vorhandener Fertigkeiten und
sich neu orientieren möchten.

zum Beispiel:
Fähigkeiten

a Mehr Selbstvertrauen fördern
Erlernen und Erweitern von persön- Im Sozialkaufhaus gibt es drei Bereiche, in u Belastbarkeit im Arbeits-/ Alltag aus-

denen Sie eingesetzt werden können:lichen Fähigkeiten und Stärken wie testen
z. B. Teamfähigkeit, Selbstvertrauen, a

Neue Ziele und berufliche Perspekti-
Belastbarkeit, Eigenmotivation, Verkauf/Service ven finden
Sprachgewandtheit Lager

Abhol- und Lieferservice Unterstützung bei Bewerbungsbe-
mühungen

Berufs- und Ausbildungs- Hilfe bei Behördenangelegenheiten
orientierung Nach einem Informationsgespräch ent- Hilfe bei persönlichen Problemen

scheiden Sie sich für eine Einsatzstelle und oder Krisen
verbleiben dort für den Rest des Teilnah-Förderung der Beschäftigungs- mezeitraums. Vermittlung weiterer Beratungsan-

fähigkeit gebote

Kennenlernen von unterstützenden Ihre fachliche Betreuung erfolgt durch die
Fachanleitung der Sozialkaufhäuser.Institutionen und Hilfsangeboten für

die individuellen Bedarfe
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